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Forord

Dagtilbuddene i Neestved kommune har, sammen med foraeldrene , en vigtig
opgave i at give bgrnene omsorg, tryghed og skabe rammer, der understgtter
at alle bgrn kan trives, laere og udvikle sig.

Det paedagogiske arbejdsgrundlag skal ses i f orlaengelse af Neestved kommunes
Sammenhangende Bgrne - og U ngepolitik og det overordnede psedagogiske

grundlag, som er udarbejdet af M  astergruppe n, der bl ev nedsat af ministeren

i 2016 , iforbin delse med styrkelse af den paedagogiske lzereplan pa dagtilbudsomradet.

Januar 2017 blev de to tidligere centre, Center for dagtiloud og Center for

uddannelse, lagt sammen til et feelles center i1 Center for dagtilbud o g skole,
hvilket har skaerpet opmaerksomheden yderligere pa, at der skabes
sammenhaeng i bgrnenes liv. Det peedagogiske arbejdsgrundlag skal derfor ogsa

sesi teet sammenhaeng med 2020 planen, skolepolitikken og det feelles
brobygningsmateriale , der er geelden de for Center for Dagtilbud og skole.

Det paedagogiske arbejdsgrundlag skal g ive et feelles afsaet for personalet i Neestved
kommunes 0 -6 arstiloud. Arbejdsgrundlaget omhandler en feelles forstéelse af

blandt andet dannelse, leg, leering, barnefeellesskaber og leeringsmiljger, samt
konkrete beskrivelser af, hvordan det psedagogiske per sonale kan arbejde kvalificeret
med de forskellige  elementer.

Det paedagogiske arbejdsgrundlag er politisk godkendt og danner grundlag for det

paedagogiske arbejde i alle dagtilbud og vi hdber , at materialet bliver til gleede
og gavn for foraeldre og bgrn i Naestved kommune.

Med venlig hilsen

Lars Nedergaard Sgren Dysted
Centerchef for Formand for Bgrne -
Dagtilbud og skole og Skoleudvalget.
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Veerdier, laeringssyn o0g bgrnesyn

Neestved kommunes psedagogiske grundlag tager udgangspunkt i Dagtilbud s-
loven, Neestved kommunes sammenhaengende Bgrne - og Unge politik 0-18
- r s aMaster dor en styrket | P r e p ludanejdet af ministeriet for Barn,
undervisn ing og ligestilling. Det danner grundlag for det arbejde , der skal
foregd med bgrni alle Naestved kommunes dagtilbud.

Det paedagogiske grundlag hviler p4 demokratiske veerdier og tager
udgangspunkt iden nyest e forskning inden for omradet.

Tilgangen til bgrn  ene bygger pa systemisk teenkning , hvor bgrnenes udvikling,
leering og trivsel ses i sammenhaeng med deres omgivelser

I Neestved kommune er der vedtaget en sammenhaengende bgrnepolitik. Af

politikken fremgar det, at Neestved kommune pé alle mader gnsker at veere en
aktiv bidragyder for en god opveekst og at formélet er at kleede bgrn og unge
pa til fremtiden. Lees vores Bgrn - og Ungepolitik.

Politikken hviler p& fglgende veerdier:

A Livsgleede

A Ansvarlighed
A sundhed

A Kompetencer

Livsgleede

Med livsgleede menes en grundleeggende tilfredshed ved livet, at mennesker har
et positivt livssyn, evnen til begejstring og mod pa livet. At mennesker ter veere
nysgerrige, udforskende og se muligheder.

Livsgleede understgttes, nar vi oplever humor og sjov, nar der er noget at grine
af og nogen at grine med. Livsgleede er vigtig for al udvikling og trivsel.

Ansvarlighed

Med ansvarlighed menes at have og tage ansvar for egne handlinger og for

feel les skabet. Ansvarlighed udleves i de handlinger , Vi ggr alene og sammen
med andre og betyder, at man melder til og fra og viser hensyn over for andre.
Med ansvarlig hed menes tillige, at bgrnene og det paedagogiske personale
sammen skaber rammer og laver aftaler for 0 d egbde s a mv Pmetl henblik pa
at udvikle bgrnefeellesskaber.

Sundhed

Har mange aspekter og ma derfor ses og forstds iet bredt perspektiv. Gleede,
vilje, udholdenhed og sejhed er vigtige egenskaber for at kunne bega sig og

trives. Renlighed og hygiejne er faktorer, som har indflydelse pa, hvor dan vi
som mennesker beskytter bade miljget og os selv. Bevidsthed om kostens
sammenseetning, den fysis ke udfoldelse og frisk luft har ligeledes betydning for
sundheden. Derudover forstas et sundt milj @, som et miljg, hvor der er

mu lighed for at laere og udvikle sig i rammer, der er omsorgsfulde og trygge

og hvor stemningen er god.

Kompetencer

Alle mennesker laerer op gennem livet og udvikler forskellige kompetencer.
En kompetence bliver det dog farst, nar den viden og de feerdigheder , vi
besidder, kan anvendes i praksis og overfgres til andre situationer. Jo rigere et
leeringsmiljig  man feerdes i, jo stgrre er muligheden for at udvikle sine

kompe tencer.
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Barnesyn
Barnet opfattes som et aktivt individ med iboende kompetencer og som med -
skaber af sit eget liv og leering . Dette ger, at barnet har krav pa at blive med -
regnet ifeellesskabet, ligesom det har krav pa at opleve tilknytning til neere
voksne og barn.
A Barnet ses som unikt og veerdifuldt, dvs. med medfadte evner og muligheder
A Barnet afspejler sine erfaringer b&de med andre mennesker, men ogsé

med de vilkar og omgivelser, som det tilbydes.
A Barnet ses som barn med den forst&else , at barndommen har en veerdi

i sig selv.

Barn har brug for:

A Venskaber og feellesskaber. Relationerne til og venskaberne med de
andre bgrn er centralt for bgrnenes trivsel.

A Relationer til voksne. Bgrn har ret til tilgeengelige og naerveerende voksne.

A Anerkendelse for deres initiativer, ideer og kompetencer .

A Inkluderende leeringsmiliger, hvor alle bgrn har mulighed for at deltage.

A Legen som grundlag for udvikling og leering.

Leeringssyn

Neestved kommune har beskrevet et feelles laeringssyn . Dette er geeldende for
alle ledere og medarbejdere centralt i forvaltningen som decentralt i

dagtiloud , skoler , SFO og klubber og udmgntes bade i monofaglige som i
tveerfaglige indsatser iforhold til barns leering og udvikling.

Leering omfatter  barnets udvikling af savel
A viden (det barnet ved)

A feerdigheder (det barnet kan)

A holdninger (det barnet vil)

A selvveerd (det barnet er)

A mestring (det barnet gar)

Ydre og indre leering

| dagtilbuddene taler vi om den ydre leering og den indre leering, nar vi arbejder
med laereplaner.

Den ydre leering handler om kundskaber, viden, feerdigheder og kunnen. Den
handler om det vi gar og kan og omhandler bade formel og uformel lzering.

Den indre leering handler om erkendelse gennem veerdier, holdninger og falel-
ser. Den handler om vores samspil med fokus pa relation og kommunikation.

Leering er uddannelse og dannelse T i sammenhaeng med socialisering,
kval ificering og udvikling. Leering er omfattet af ydre samspilsprocesser og
indre tilegnelses - og erkendelsesproces ser.

Det feelles laeringssyn er pejlemaerke for tilrettelaeggelse af barnets hverdag,

hvor vi har fokus pa bade de fysiske, psykiske og eestetiske rammer. Det kreever
paedagogisk refleksion, vurdering og justering af den paedagogiske praksis og af

leeringsmiljget. Lees vores feelles leeringssyn.
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vise og forteelle,
hvordan de oplever
deres hverdag, men
det kan veere sveert
for de voksne at se
og lytte efter. Nar
det lykkes, giver det
et fantastis k boost
til udviklingen af
den paedagogiske
praksis. 0

EVA




Det eksistentielle

Lzereplanstemaer

Kultur Natur

Ydre lzering Indre lzering

Dannelse

Leerings - og dannelsesmodellen

Rundt om os er der nogle vilkar, der er med til at danne os som mennesker i
det beskriver vi som naturen, kulturen og det eksistentielle.

For at blive dannet, skal vi leere noget og dermed ogsa erkende noget, bade om
0s selv og om vores omgivelser - det beskriver vi som ydre og indre leering.
Disse elementer skal det psedagogiske personale forholde sig bevidst til, i
samspil med de 6 leereplanstemaer og derigennem bibringe bgrnene

dannelse og dermed ogs& kompetencer, der kleeder dem pa til fremtiden.

De 6 leereplanstemaer

‘ Natur , udeliv og science

. Krop, sanser og beveegelse
‘ Sociale kompetencer
‘ Kommunikation og s  prog

‘ Alsidig personlig udvikling

‘ Kultur , eestetik og feellesskab
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Dannelse

Dannelse skal ses som formélet med opdragelse og psedagogisk arbejde.

Dannelse ses dels som den proces, der sker i et barn (menneske), nar det er oDannel se er
under indflydelse  af f.eks. sociale, kulturelle og psedagogiske pavirkninger, ikke at se ind i

dels som resultatet af denne proces.

Dannelse handler om at udvikle selvbestemmelse, medbestemmelse og
solidar itet . Disse tre evner skal ikke kun ses som adskilte , men skal indga i
sammen haeng med hinanden. Det enkelte menneskes ret til og mulighed for 0og derigennem

selv- og medbestemmelse  skal ses i sammenhaeng med solidariteten med findesig sel vo
andre individer eller grupper af individer. Udviklingen af disse evner ses pa én
gang, som noget man arbejder sig frem til, og som noget man tager ansvar

for. Saledes ses menneskets aktive handlen som et fundament for selve
dannelsesprocessen.

Dannelse er en livslang proces og selvom alt i princippet medvirker til barnets
dannelse, er det ngdvendigt med nogle tegn p&, hvornar der er tale om
dannelse.

Det kan f.eks. veere:

- Afsky og modveerge mod umenneskelighed

- Sans for lykke

- Evne og vilje til at gare sig forstaelig

- Bevidstheden om det historiske ved ens egen eksistens

- Abenhed overfor de sidste spgrgsmél (det eksistentielle)

- At tage ansvar for sig selv og de feellesskaber vi befinder os i

sig selv, men at
se ud i verden

Svend Brinkman
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Eksempler pa livsaktiviteter, som vil kunne bidrage til begrns dannelse, og derfor
bar indteenkes idet psedagogiske arbejde:

A Historier - enten som nyheder eller noget der underholder eller beleerer os. o0Dannel se
A Samtalen - som det medie man bruger til at dele sine tanker med om, hvad vi vil og

hinanden og lzere nye ting at kende. ikke kun , hvad vi
A Et sprog mange sprog - der handler om betydningen af at kunne flere sprog skal 0O

end sit modersmal, men ogs& at man behersker sit modersmal, sa man kan

bruge det nuanceret og mangfoldigt. Stefan Hermann

A Teater -fordi det at spille teater og fremstille en anden person ger, at man

tager et stort skridt ind i udvidelsen og menneskeliggarelsen af sig selv.

A Naturerfaring - at fa erfaring med naturen danner mennesket, fordi vi
forundres og bliver omhyggelige iagttagere af at veere i naturen og at noget
er stgrre end os selv.

A Politik - skal leeres ved at udleve det i det feellesskab, man er en del af,
f.eks. bgrnehaven.

A Arbejde - det levede livs arbejde, at yde sit til feellesskabets og egets
bedste er dannende.

A Fejre fester - det er dannende at fejre andre og lade andre fejre en selv.

A Musikken - fordi kunstarterne har en seerlig dannende veerdi. Iseer hvis man
selv udgver dem, det skeerper sansningen.

A Opbrud - at barn bryder op fra det ene til det andet har en dannende
virkning.

Der kan veere flere eller feerre livsaktiviteter. Det vaesentlige er, at aktiviteterne
er gennemtaenkte og reflekterede af det paedagogiske personale.

Opsamlende om dannelsesbegrebet kan man sige, at det er et stort og

rum meligt begreb, der siger noget om , hvad bgr nene skal leere sig. Det er
derfor ikke ligegyldigt , hvilke aktiviteter der veelges og hvordan de udfgres, da
det far betydning for bgrnenes dannelse. Der er ikke tale om, at der skal laves
kanoner over bestemte emner eller konkret viden, der repreesenterer det at
veere dannet. Dannelse er hverken kundskaberne, feerdighederne eller
holdningerne isig selv. Det, der gor det til dannelse , er, at barnet knytter
sammenhaeng mellem sine holdninger og deres viden og /eller feerdigheder og
handler ud fra deres erkendelse.
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Laering og udvikling

Tilknytning, som forudsaetning for leering OLbPr i
Det lille barn knytter sig til de omsorgsgivere, som er omkring det og som

opfylder barnets basale behov. Tilknytning kan beskrives som en teori om den
proces, der farer til et psykologisk band mellem barn og omsorgsgiver.

Der findes altid tilknytning mellem barn og foreeldre, spargsmalet er, hvilket
mgnster til knytningen har. Kvaliteten af tilknytningen har stor indflydelse pa
barnets videre udvikling. Barnets oplevelse af tilknytning bliver til mentale
repraesentationer  hos barnet . En om barnet selv, omsorgsgivere og samspillet

ng er
proces, ikke et
resultato

James Nottingham

mellem dem.

OAt | Pre erisasamm@nemed andreo

Barnet konstruerer sin egen viden, kultur, forstielse af verden - sammen med

andre .

Der er tale om en ligeveeg tsproce s, hvor barnets mgde  med verden péaden

ene side blive rpassetindi 1 assimileret i - allerede eksisterende viden,

veerdier, handlinger eller muligheder , pa den anden side bliver de mentale  strukturer
(viden, veerdier og handlinger) gendret i akkommoderet i til at mgde verden

pa nye mader.

Man kan derfor sige, at de veesentlige faktorer, der har betydning for leere -

processen, er det, barnet allerede kan og ved og den motivation barnet har for
at bruge den nye viden.

Samtidig opfattes leeringen ogsa som kropslig og motorisk, fordi det, som
barnet laver, saetter spor ihjernen. Barnet skal veaere aktivt, for at sporene kan
seette aftryk.

Der tages udgangspunkt i et bredt leeringsbegreb, hvor legen og den legende
tilgang er udgangspunktet for leereprocesser. Der laegges vaegt pa veerdien af
de sociale feellesskaber i forbindelse med laereprocessen. Interaktionen
mellem barn og voksen og bgrn imellem har stor betydning.  Kulturelle
redskaber, symboler og tegn har betydning for leeringen, fordi de er

menneskeskabte og medvirker til pavirkning af det, som lzeringen drejer sig
om. Hermed udvides synet pa zonen for den naermeste udvikling til ogsa at
rumme de mange zoner for naermeste udvikling , som opstar mellem barn, der
udfordrer hinanden direkte og indirekte.

Der findes to universelle former for taenkning T den logisk videnskabelige og

den narrative. Disse to former for teenkning har hver sin logik. Den logisk
viden skabelige tager sig primeert af de fysiske 0 t i wgyden narrative form
tager sig primaert af mennesker og deres forhold.

Den narrative form har betydning for identitetsdannelsen, idet vi forteeller
histo rier om vores liv.
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